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ค ำน ำ 
 

เอกสารหลักสูตรอบรมแบบ e-Training แนวทางการจัดการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรฝึกอบรมภายใต้โครงการพัฒนาหลักสูตรและ
พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาโดยยึดถือภารกิจและพ้ืนที่เป็นฐานด้วยระบบ TEPE Online 
โดยความร่วมมือของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย เพ่ือพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของ
องค์กร โดยพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะที่ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ โดยใช้หลักสูตรและ
วิทยากรที่มีคุณภาพ เน้นการพัฒนาโดยการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านเทคโนโลยีการสื่อสารผ่านระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต สามารถเข้าถึงองค์ความรู้ในทุกที่ทุกเวลา  

 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

หวังเป็นอย่างยิ่งว่าหลักสูตรอบรมแบบ e-Training แนวทางการจัดการเรียนรู้  ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551จะสามารถน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษาตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ ทั้งนี้เพ่ือยังประโยชน์ต่อ
ระบบการศึกษาของประเทศไทยต่อไป 
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หลักสูตร 

แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้ ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
พุทธศักรำช 2551 

รหัส TEPE-02101 
 
ชื่อหลักสูตรรำยวิชำแนวทางการจัดการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 

 
ปรับปรุงเนื้อหำโดย 

คณาจารย์ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเนื้อหำ 
 ดร.ไพรวัลย์ พิทักษ์สาลี 
 ดร.รัตนา แสงบัวเผื่อน 
 ดร.ปกรณ์ สุปินานนท์ 
 ดร.ฉัตรวรรณ สัญฉวรรณะกร 
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รำยละเอียดหลักสูตร 
 
ค ำอธิบำยรำยวิชำ 

หลักการ แนวคิด และเป้าหมายส าคัญของการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 255 แนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ตามหลักสูตรแกนกลาง การจัดท า
โครงสร้างรายวิชา วิธีการจัดท าหน่วยการเรียนรู้ 
 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ 
 1. เมื่อศึกษาจบแล้ว สามารถอธิบายถึงหลักการ แนวคิด และเป้าหมายส าคัญของการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 2. สามารถอธิบายเป้าหมายส าคัญของการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 3. สามารถอธิบายสาระส าคัญของจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 4. สามารถอธิบายขั้นตอนและแนวทางในการจัดท าโครงสร้างรายวิชาได้ 
 5. สามารถเขียนโครงสร้างรายวิชาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 ได้ 
 6. สามารถอธิบายขั้นตอนและแนวทางในการจัดท าหน่วยการเรียนรู้ได้ 
 7. สามารถเขียนหน่วยการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 ได้ 
 
สำระกำรอบรม 

ตอนที่ 1 หลักการ แนวคิด และเป้าหมายส าคัญของการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

ตอนที่ 2 แนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ตามหลักสูตรแกนกลาง 
ตอนที่ 3 การจัดท าโครงสร้างรายวิชา 
ตอนที่ 4  วิธีการจัดท าหน่วยการเรียนรู้ 

 
กิจกรรมกำรอบรม 

1. ท าแบบทดสอบก่อนการอบรม 
2. ศึกษาเนื้อหาสาระการอบรมจากสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
3. ศึกษาเนื้อหาเพ่ิมเติมจากใบความรู้ 
4. สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมจากแหล่งเรียนรู้ 
5. ท าใบงาน/กิจกรรมที่ก าหนด 
6. แสดงความคิดเห็นตามประเด็นที่สนใจ 
7. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เข้ารับการอบรมกับวิทยากรประจ าหลักสูตร 
8. ท าแบบทดสอบหลังการอบรม  
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สื่อประกอบกำรอบรม  
1. บทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ 
2. ใบความรู้ 
3. วีดิทัศน์ 
4. แหล่งเรียนรู้ที่เก่ียวข้อง 
5. กระดานสนทนา (Web board) 
6. ใบงาน 
7. แบบทดสอบ 

 
กำรวัดผลและประเมินผลกำรอบรม 

วิธีการวัดผล 
1. การทดสอบก่อนและหลังอบรม โดยผู้เข้ารับการอบรมจะต้องได้คะแนนการทดสอบ

หลังเรียนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70 
2. การเข้าร่วมกิจกรรม ได้แก่ ส่งงานตามใบงานที่ก าหนด เข้าร่วมกิจกรรมบนกระดาน

สนทนา 
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หลักสูตร TEPE-02101 
แนวทางการจัดการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

เค้าโครงเนื้อหา 
ตอนที่ 1 หลักกำร แนวคิด และเป้ำหมำยส ำคัญของกำรจัดกำรเรียนรู้ตำม

หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 
 เรื่องท่ี 1.1 หลักการของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 เรื่องท่ี 1.2 เป้าหมายส าคัญของการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางฯ 
 แนวคิด 

การจัดการเรียนรู้เป็นกระบวนการที่ส าคัญที่สุดในการนาหลักสูตรสู่การปฏิบัติ การที่
ผู้เรียนจะมีคุณภาพและบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดหรือไม่ ขึ้นอยู่กับการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ทั้งนี้เนื่องจาก หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดไว้เป็นเพียง
กรอบและทิศทาง ครูผู้สอนจึงต้องทาความเข้าใจ หลักการ แนวคิด และเป้าหมายส าคัญของการ
จัดการเรียนรู้ที่หลักสูตรก าหนดจึงจะสามารถออกแบบการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ และนาพาผู้เรียน
ให้มีคุณภาพตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร  

วัตถุประสงค์ 
 เมื่อศึกษาจบแล้ว สามารถอธิบายถึงหลักการ แนวคิด และเป้าหมายส าคัญของการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

 
ตอนที่ 2 แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ตำมหลักสูตรแกนกลำง 
เรื่องท่ี 2.1 หลักการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เรื่องท่ี 2.2 แนวทางการจัดท าโครงสร้างรายวิชา 
แนวคิด 
1. เป้าหมายส าคัญของการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรจึงเน้นไปที่ มาตรฐานการเรียนรู้

และตัวชี้วัด และการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด และน าพาให้ผู้เรียนเกิด
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2. สาระส าคัญของจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน คือ คุณภาพในตัวผู้เรียนที่มีความ
ครอบคลุมในด้านความสามารถและทักษะ ตลอดจนคุณลักษณะที่จะช่วยเสริมสร้างให้ผู้เรียนมี
คุณภาพบรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตร 

วัตถุประสงค์ 
1. สามารถอธิบายเป้าหมายส าคัญของการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
2. สามารถอธิบายสาระส าคัญของจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 
 
 



T E P E - 0 2 1 0 1  แนวทางการจัดการเรยีนรู้ ตามหลกัสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
 

7 | ห น้ า  

ตอนที่ 3 กำรจัดท ำโครงสร้ำงรำยวิชำ 
เรื่องท่ี 3.1 แนวทางการจัดท าโครงสร้างรายวิชา 
เรื่องท่ี 3.2 วิธีการัดท าโครงสร้างรายวิชา 
เรื่องท่ี 3.3 ตัวอย่างโครงสร้างรายวิชา 
เรื่องท่ี 3.4 แนวทางการวิเคราะห์ตัวชี้วัดเพ่ือจัดกลุ่มน ามาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
แนวคิด 
โครงสร้างรายวิชา เป็นการก าหนดขอบข่ายและลาดับของหน่วยการเรียนรู้ ที่แสดง ให้เห็น

ภาพรวมของรายวิชา มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด เวลาเรียน และ
น้ าหนักคะแนนของแต่ละหน่วยการเรียนรู้ ในรายวิชานั้นๆ องค์ประกอบส าคัญของโครงสร้างรายวิชา 
ได้แก่ ชื่อรายวิชา ระดับชั้นที่สอน เวลาเรียนรวม จ านวนหน่วยกิต กรณีระดับมัธยมศึกษา ลาดับของ
หน่วยการเรียนรู้ ซึ่งแต่ละหน่วยการเรียนรู้ มีรายละเอียดเกี่ยวกับ มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด เวลาที่ใช้ ในการจัดการเรียนการสอน และน้าหนักคะแนน 

วัตถุประสงค์ 
1. สามารถอธิบายขั้นตอนและแนวทางในการจัดท าโครงสร้างรายวิชาได้ 
2. สามารถเขียนโครงสร้างรายวิชาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ได ้

 
ตอนที่ 4 วิธีกำรจัดท ำหน่วยกำรเรียนรู้ 
เรื่องท่ี 4.1 ขั้นตอนการจัดท าหน่วยการเรียนรู้ 
เรื่องท่ี 4.2องค์ประกอบของหน่วยการเรียนรู้ 
แนวคิด 
องค์ประกอบของหน่วยการเรียนรู้ ประกอบด้วย 1) ชื่อหน่วยการเรียนรู้ 2) มาตรฐานการ
เรียนรู้/ตัวชี้วัด 3) สาระส าคัญ/ ความคิดรวบยอด 4) สาระการเรียนรู้ 5) สมรรถนะส าคัญ
ของผู้ เรียน 6) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 7) ชิ้นงาน/ภาระงาน 8) การวัดและการ
ประเมินผล 9) กิจกรรมการเรียนรู้ และ 10) เวลาเรียน/จ านวนชั่วโมง 
วัตถุประสงค์ 
1. สามารถอธิบายขั้นตอนและแนวทางในการจัดท าหน่วยการเรียนรู้ได้ 
2. สามารถเขียนหน่วยการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 ได ้
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ตอนที่ 1หลักการ แนวคิด และเป้าหมายส าคญัของการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 

เรื่องที่ 1.1 หลักการของหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 

 
หลักการ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มีหลักการส าคัญดังนี้  

1. เป็นหลักสูตรการศึกษาเพ่ือความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐานการเรียนรู้ เป็น
เป้าหมายในการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติ และคุณธรรมบนพ้ืนฐานของความเป็นไทย
ควบคู่กับความเป็นสากล  

2. เป็นหลักสูตรการศึกษาเพ่ือปวงชน ที่ประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาอย่าง เสมอภาคและ
มีคุณภาพ  

3. เป็นหลักสูตรการศึกษาที่สนองการกระจายอ านาจ ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้
สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ่น  

4. เป็นหลักสูตรการศึกษาที่มีโครงสร้างยืดหยุ่นทั้งด้านสาระการเรียนรู้ เวลา และการจัดการเรียนรู้  
5. เป็นหลักสูตรการศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
6. เป็นหลักสูตรการศึกษาสาหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยครอบคลุม ทุก

กลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ และประสบการณ์ 
 ซึ่งหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียน ให้เป็นคนดี มีปัญญา 
มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ โดยก าหนดเป็นจุดหมายเพ่ือให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
เมื่อจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 

1. มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยและปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. มีความรู้อันเป็นสากลและมีความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี 
และมีทักษะชีวิต 

3. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกกาลังกาย 
4. มีความรักชาติ  มีจิตสานึกในความเป็นพลเมื องไทยและพลโลก ยึดมั่น ในวิถีชี วิตและ  

การปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
5. มีจิตสานึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีจิต

สาธารณะที่มุ่งทาประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
จากหลักสูตรดังกล่าวข้างต้น จะเห็นว่าหลักสูตรได้ให้ความส าคัญกับการจัดการเรียนรู้ให้มีความ

ยืดหยุ่น และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อีกทั้งเปิดโอกาสให้ผู้สอนสามารถปรับให้เหมาะสมกับสภาพบริบท ชุมชน 
สังคม และผู้เรียน 
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สรุป 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรที่ให้ความส าคัญกับการจัดการเรียนรู้
ให้มีความยืดหยุ่น และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อีกท้ังเปิดโอกาสให้ผู้สอนสามารถปรับให้เหมาะสมกับสภาพ
บริบท ชุมชน สังคม และผู้เรียน 
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 เรื่องที่ 1.2 เป้าหมายส าคัญของการจัดการเรียนรู้ตามหลักสตูรแกนกลางฯ 

สืบเนื่องจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นฐาน พุทธศักราช 2551เป็นหลักสูตรอิงมาตรฐาน 
(Standard-base Curriculum) เป้าหมายส าคัญของการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรจึงเน้นไปที่ มาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัด และการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด และนาพาให้ผู้เรียนเกิด
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดังนี้  

1. มำตรฐำนกำรเรียนรู้ / ตัวชี้วัด  

มาตรฐานการเรียนรู้ คือ เป้าหมายส าคัญในการพัฒนาผู้เรียน โดยระบุสิ่งที่ผู้เรียนควรรู้และปฏิบัติได้ 
มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ทั้งนี้ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 ได้ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้เพื่อเป็นเป้าหมายส าคัญในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนไว้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ตัวชี้วัด คือ การระบุสิ่งที่ผู้เรียนควรรู้และปฏิบัติได้ รวมทั้งคุณลักษณะของผู้เรียนในแต่ละระดับชั้น ซึ่ง
สะท้อนถึงคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ สาหรับนาไปก าหนดเนื้อหา จัดทา หน่วยการเรียนรู้ จัดการ
เรียนรู้และเป็นเกณฑ์ส าคัญสาหรับการวัดและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบคุณภาพผู้เรียน ซึ่งหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดตัวชี้วัดเป็น 2 ประเภท ดังนี้  

1) ตัวชี้วัดชั้นปี เป็นเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนแต่ละชั้นปีในระดับการศึกษาภาคบังคับ 
(ประถมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3 )  

2) ตัวชี้วัดช่วงชั้น เป็นเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (มัธยมศึกษาปีที่ 
4-6)  

มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด ได้ระบุความรู้ ทักษะ กระบวนการ เจตคติและค่านิยมไว้ การ
พิจารณาและวิเคราะห์ตัวชี้วัดที่ระบุคุณภาพของผู้เรียน “ผู้เรียนรู้อะไร และทาอะไรได้” จะท าให้เข้าใจและมี
ความชัดเจนก่อนออกแบบการเรียนรู้  

2. สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน  

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มี 5 
ประการ ดังนี้  

1) ความสามารถในการสื่อสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวัฒนธรรม ในการใช้ภาษา
ถ่ายทอดความคิด ความรู้ ความเข้าใจ ความรู้สึก และทัศนคติของตนเองเพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร และ
ประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม รวมทั้งการเจรจาต่อรองเพ่ือขจัดและลด
ปัญหาความขัดแย้งต่างๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารด้วยหลักเหตุผล และความถูกต้อง ตลอดจนการ
เลือกใช้วิธีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม  
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2) ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การคิดอย่าง
สร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อนาไปสู่การสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศ
เพ่ือการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม  

3) ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคต่างๆ ที่เผชิญได้
อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจความสัมพันธ์และการ
เปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้ ในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหา และมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม  

4) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เป็นความสามารถในการนากระบวนการต่าง ๆ ไปใช้ในการดา
เนินชีวิตประจาวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การทางาน และการอยู่ร่วมกันในสังคมด้วย
การสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหาและความขัดแย้งต่างๆ อย่างเหมาะสม การ
ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และการรู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์
ที่ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น 

5) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือกและใช้เทคโนโลยีด้านต่างๆ และมี
ทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทางาน 
การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้องเหมาะสมและมีคุณธรรม  

3.คุณลักษณะอันพึงประสงค์  

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ อันพึง
ประสงค์ เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุขในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
ดังนี้  

1) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ ธ ารงไว้ซึ่ง
ความเป็นชาติไทย ศรัทธา ยึดมั่นในศาสนา และเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

2) ซื่อสัตย์สุจริต หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการยึดมั่นในความถูกต้อง ประพฤติตรงตาม
ความเป็นจริงต่อตนเองและผู้อ่ืน ทั้งทางกาย วาจา ใจ 

3) มีวินัย หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการยึดมั่นในข้อตกลง กฎเกณฑ์ และระเบียบข้อบังคับ
ของครอบครัว โรงเรียน และสังคม 

4) ใฝ่เรียนรู้ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียน แสวงหา
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 

5) อยู่อย่างพอเพียง หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการดาเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล 
รอบคอบ มีคุณธรรม มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี และปรับตัวเพ่ืออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

6) มุ่งมั่นในการทางาน หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความตั้งใจและรับผิดชอบในการ ทาหน้าที่
การงาน ด้วยความเพียรพยายาม อดทน เพ่ือให้งานส าเร็จตามเป้าหมาย 
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7) รักความเป็นไทย หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า 
ร่วมอนุรักษ์สืบทอดภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม ใช้ภาษาไทยในการสื่อสาร
ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

8) มีจิตสาธารณะ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือสถานการณ์ท่ี
ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้อ่ืน ชุมชน และสังคม ด้วยความเต็มใจ กระตือรือร้น โดยไม่หวังผลตอบแทน 

 

สรุป 

เป้าหมายส าคัญของการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรจึงเน้นไปที่ มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด และการพัฒนา
ผู้เรียนให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด และน าพาให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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ตอนที่ 2 แนวทางการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลาง 
 

เรื่องที่ 2.1 หลักการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางกรศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งเน้น

หลักในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ได้แก่ 

1. กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  

การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เป็นการจัดการเรียนรู้ที่ยึดหลักการว่า ผู้เรียนทุกคนสามารถ
เรียนรู้ได้โดยการจัดวิธีการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับความสามารถของผู้เรียนแต่ละคนให้สามารถพัฒนาตนเองได้ 
ได้ลงมือค้นคว้า คิดแก้ปัญหาและปฏิบัติงานเพ่ือสร้างความรู้ได้ด้วยตนเอง โดยมีครูผู้สอนเป็นผู้ส่งเสริม 
สนับสนุน จัดสถานการณ์ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  

2. กำรจัดกำรเรียนรู้ที่ค ำนึงถึงควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล  

การจัดการเรียนรู้ที่ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคล เป็นการจัดการเรียนรู้ที่ให้ความส าคัญกับความ
แตกต่างของผู้เรียนแต่ละคนเพ่ือวางรากฐานชีวิตให้เจริญงอกงามอย่างสมบูรณ์ มีพัฒนาการสมวัยอย่างสมดุล 
ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา การจัดการเรียนรู้ ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ค้นพบ และ
แสดงออกถึงศักยภาพของตนเอง ครูผู้สอนจึงควรมีข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคลสาหรับใช้ในการวางแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้และนาไปพัฒนาผู้เรียนให้เหมาะสมกับความแตกต่างของผู้เรียน  

3. กำรจัดกำรเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพัฒนำกำรทำงสมอง  

การจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพัฒนาการทางสมอง เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาได้อย่างเหมาะสมกับการทางานของสมอง การเชื่อมโยงวงจรสมอง การจัดการเรียนรู้ที่
ขัดต่อการทางานของสมองจะทาให้เกิดการเรียนรู้ได้ไม่เต็มศักยภาพ อีกท้ังต้องค านึง ถึงพัฒนาการทางอารมณ์
ของผู้เรียน ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนมีจินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์ ทางานและอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
โดยใช้ประสบการณ์ตรงด้านร่างกายที่เป็นรูปธรรม ข้อเท็จจริงและทักษะด้านต่างๆ ที่ปรากฏในชีวิตจริงตาม
ธรรมชาติ ตลอดจนสื่อการเรียนรู้ที่ดึงดูดความสนใจ เป็นเครื่องมือในการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับ
พัฒนาการทางสมอง  

4. กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นคณุธรรม จริยธรรม  

การจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ด้วยการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการคุณธรรม
จริยธรรม ได้รับรู้ เกิดการยอมรับ เห็นคุณค่าและพัฒนาอย่างต่อเนื่องจนเป็นลักษณะนิสัยที่ดี 

สรุป 

เป้าหมายส าคัญของการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรจึงเน้นไปที่ มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด และการพัฒนา
ผู้เรียนให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด และน าพาให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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 เรื่องที่ 2.1แนวทางการจัดท าโครงสร้างรายวิชา 

สาระส าคัญของจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน คือ คุณภาพในตัวผู้เรียนที่มีความครอบคลุมในด้าน
ความสามารถและทักษะ ตลอดจนคุณลักษณะที่จะช่วยเสริมสร้างให้ผู้เรียนมีคุณภาพบรรลุตามเป้าหมายของ
หลักสูตร ซึ่งก าหนดไว้ดังนี้  

1. ด้ำนควำมสำมำรถและทักษะ 

ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1-3 เป็นช่วงชั้นที่จาเป็นต้องปูพ้ืนฐานความสามารถและทักษะ ในการอ่านออก 
เขียนได้ คิดเลขเป็น มีทักษะการคิดข้ันพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต และทักษะการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ตามช่วงวัย  

ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4-6 พัฒนาความสามารถให้สูงขึ้นจนสามารถอ่านคล่อง เขียนคล่อง คิดเลข
คล่อง มีทักษะการคิดข้ันพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต และทักษะการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ตามช่วงวัย  

ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1-3 มุ่งพัฒนาต่อยอด พัฒนาความสามารถในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ ทักษะการคิดข้ันสูง ทักษะชีวิต ทักษะการสื่อสารอย่าง
สร้างสรรค์ตามช่วงวัย  

ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 4-6 มุ่งพัฒนาต่อเนื่อง พัฒนาด้านความสามารถในการแสวงหาความรู้เพ่ือการ
แก้ปัญหา ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ เน้นเพิ่มเติมความสามารถด้านการใช้
ภาษาต่างประเทศ โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ ให้สามารถสื่อสารได้ ทักษะการคิดขั้นสูง ทักษะชีวิต ทักษะการ
สื่อสารอย่างสร้างสรรค์ตามช่วงวัย  

2. ด้ำนคุณลักษณะ  

ด้านคุณลักษณะมุ่งเน้นให้ผู้เรียนทุกระดับชั้น มีความเป็นพลเมือง รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ซื่อสัตย์
สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งม่ันในการทางาน รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ ซึ่งเป็น
คุณลักษณะที่ก าหนดไว้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และมีคุณลักษณะนิสัย
ที่ต้องเน้นเป็นการเฉพาะในแต่ละช่วงวัยและพัฒนาต่อเนื่องในทุกช่วงชั้น ดังนี้ ชั้น ป.1-3 เน้นความใฝ่ดี ชั้น ป.
4-6 ใฝ่เรียนรู้ ชั้น ม.1-3 อยู่อย่างพอเพียง และชั้น ม.4-6 มีความมุ่งม่ันในการศึกษาและการทางาน โดย
สอดแทรกในกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ตลอดจนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ควำมหมำยของจุดเน้นกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน  

เพ่ือให้การนาจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนไปสู่การปฏิบัติมีความชัดเจนตรงกันจึงก าหนด
ความหมาย ไว้ดังนี้  

ด้ำนควำมสำมำรถและทักษะ  

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-3  

1. อ่านออก หมายถึง ความสามารถรับรู้และเข้าใจความหมายของคา ประโยค ข้อความสั้นๆ 
เรื่องราวในสื่อต่างๆ หรือในหนังสือได้ตามระดับชั้นของผู้เรียน  
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2. เขียนได้ หมายถึง ความสามารถเขียนคา ประโยค ข้อความสั้นๆ เรื่องราวได้ถูกต้อง เหมาะสมตาม
ระดับชั้นของผู้เรียน  

3. คิดเลขเป็น หมายถึง มีวิธีการคิดได้หลายรูปแบบและสามารถนาไปประยุกต์ใช้ได้  

4. ทักษะการคิดขั้นพ้ืนฐาน หมายถึง ความสามารถในการแสดงออกถึงพฤติกรรม ทักษะการคิดขั้น
พ้ืนฐาน ซึ่งแบ่งได้เป็น 2 กลุ่มย่อย คือ กลุ่มท่ี 1 ทักษะการสื่อสาร ประกอบด้วย ทักษะการฟัง ทักษะการอ่าน 
ทักษะการพูด ทักษะการเขียน กลุ่มท่ี 2 ทักษะการคิดที่เป็นแกน เช่น ทักษะการสังเกต ทักษะการจัดกลุ่ม 
ทักษะการรวบรวมข้อมูล ทักษะการเชื่อมโยง ทักษะการจ าแนกประเภท ทักษะการเปรียบเทียบ  

5. ทักษะชีวิต หมายถึง การเน้นให้มีความสามารถในการรู้จักตนเอง มองตนเอง และผู้อื่นในแง่บวก 
และจัดการกับอารมณ์ของตนเองได้  

6. การสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ตามช่วงวัย หมายถึง ความสามารถในการรับและส่งสาร อันได้แก่ การ
พูด การฟัง การอ่าน และการเขียนได้ตรงตามวัตถุประสงค์โดยใช้คาสุภาพ  

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 4-6 

1. อ่านคล่อง หมายถึง ความสามารถอ่านออกเสียงชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์การอ่านใน
ระยะเวลาที่เหมาะสมกับระดับของผู้เรียน และสามารถจับใจความของเรื่องได้  

2. เขียนคล่อง หมายถึง ความสามารถเขียนคา ประโยค ข้อความ เรื่องราว ถูกต้องตาม หลักเกณฑ์
ทางภาษาได้รวดเร็วในระยะเวลาที่เหมาะสมตามระดับชั้นของผู้เรียน  

3. คิดเลขคล่อง หมายถึง ความสามารถในการคิดหาคาตอบได้รวดเร็วและถูกต้อง  

4.ทักษะการคิดข้ันพ้ืนฐาน หมายถึง ความสามารถในการแสดงออกถึงพฤติกรรมทักษะการคิดข้ัน
พ้ืนฐานซึ่งแบ่งได้เป็น 2 กลุ่มย่อย คือ 

กลุ่มท่ี 1 ทักษะการสื่อสาร ประกอบด้วย ทักษะการฟัง ทักษะการอ่าน ทักษะการพูด ทักษะการเขียน  

กลุ่มท่ี2 ทักษะการคิดท่ีเป็นแกน เช่น ทักษะการตั้งคาถาม ทักษะการให้เหตุผล ทักษะการแปลความ 
ทักษะการตีความ ทักษะการสรุปอ้างอิง ทักษะการนาความรู้ไปใช้ 

5. ทักษะชีวิต หมายถึง การเน้นให้มีความสามารถในการปรับตัวรักและเห็นคุณค่า ในตนเอง 
ภาคภูมิใจ เชื่อมั่นในตนเองและผู้อื่น เคารพสิทธิของตนเองและผู้อ่ืน  

6. การสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ตามช่วงวัย หมายถึง ความสามารถในการรับและส่งสาร อันได้แก่ การ
พูด การฟัง การอ่าน และการเขียน และแสดงความคิดเห็นได้อย่างมีเหตุผล  

ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1-3 

1. แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง หมายถึง การใช้วิธีการ กระบวนการศึกษาค้นคว้า และนาความรู้ที่ได้มา
วิเคราะห์และสังเคราะห์ด้วยตนเอง เพ่ือนาไปใช้ในการพัฒนาตนเองทั้งในด้านการศึกษาต่อ และการดารงชีวิต  
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2. การใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ หมายถึง ความสามารถในการนาแนวความคิด หลักการ เทคนิค 
ความรู้ วิธีการ กระบวนการทางเทคโนโลยีใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และประยุกต์ใช้ในการทางานเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพของงาน  

3. ทักษะการคิดขั้นสูง หมายถึง ทักษะการคิดซึ่งต้องอาศัยทักษะการสื่อความหมายและทักษะการคิด
ที่เป็นแกนหลายๆ ทักษะในแต่ละข้ันตอน ทักษะการคิดขั้นสูงจะพัฒนาได้ก็ต่อเมื่อมีการพัฒนาทักษะการคิด
ขั้นพ้ืนฐานจนเกิดความชานาญ ทักษะการคิดข้ันสูงประกอบด้วยทักษะย่อยๆ ที่ส าคัญ เช่น ทักษะการ
วิเคราะห์ ทักษะการประเมิน ทักษะการสรุปลงความเห็น ทักษะการประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะการสังเคราะห์ 
ทักษะการคิดสร้างสรรค์ ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

4. ทักษะชีวิต หมายถึง การเน้นให้มีความสามารถในการก าหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิต มีจิตอาสา 
ป้องกันและหลีกเลี่ยงจากสถานการณ์คับขัน และทางานร่วมกับผู้อ่ืนบนพ้ืนฐานความเป็นประชาธิปไตย 5. 
การสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ตามช่วงวัย หมายถึง ความสามารถในการรับและส่งสาร อันได้แก่ การพูด การฟัง 
การอ่าน และการเขียน วิเคราะห์ วิจารณ์ ได้อย่างมีเหตุผลเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม  

ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 4-6  

1. แสวงหาความรู้เพื่อการแก้ปัญหา หมายถึง การใช้วิธีการ กระบวนการแสวงหาความรู้ และนามา
วิเคราะห์และสังเคราะห์ เพ่ือนาไปใช้ในการแก้ปัญหาทั้งด้านการศึกษาต่อและการดารงชีวิต 

2. การใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ หมายถึง ความสามารถในการนาแนวความคิด หลักการ เทคนิค 
ความรู้ วิธีการ กระบวนการทางเทคโนโลยีใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ และประยุกต์ใช้ในการทางาน  

3. ภาษาตา่งประเทศ(ภาษาอังกฤษ) หมายถึง ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และ การเขียน ซึ่งเป็น
เครื่องมือในการรับสารและส่งสารได้ตรงตามความหมาย คล่องแคล่ว ถูกต้อง ชัดเจน  

4. ทักษะการคิดขั้นสูง หมายถึง ทักษะการคิดซึ่งต้องอาศัยทักษะการสื่อความหมายและทักษะการคิด
ที่เป็นแกนหลายๆ ทักษะในแต่ละข้ันตอน ทักษะการคิดขั้นสูงจะพัฒนาได้ก็ต่อเมื่อมีการพัฒนาทักษะการคิด
ขั้นพ้ืนฐานจนเกิดความช านาญ ทักษะการคิดข้ันสูงประกอบด้วย ทักษะย่อยๆ ที่ส าคัญ เช่น ทักษะการคิด
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  

5. ทักษะชีวิต หมายถึง การเน้นให้มีความสามารถในการปรับเป้าหมาย แผน และทิศทางการดาเนิน
ชีวิตสู่ความส าเร็จ วางตัวและก าหนดท่าทีได้เหมาะสมกับสถานการณ์ ประเมิน และสร้างข้อสรุปบทเรียนชีวิต
ของตนเอง  

6. การสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ตามช่วงวัย หมายถึง ความสามารถในการรับและส่งสาร อันได้แก่ การ
พูด การฟัง การอ่านและการเขียน แสดงความคิดใหม่จากเรื่องที่ฟัง ดู และอ่านที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม  

ด้ำนคุณลักษณะ  

จุดเน้นด้านคุณลักษณะสาหรับผู้เรียนทุกระดับชั้น และเป็นคุณลักษณะที่พึงประสงค์ซึ่งก าหนดไว้ใน
หลักสูตร(ระดับชั้น ป.1-ม.6) ได้แก่ 
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1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ ธารงไว้ซึ่ง
ความเป็นชาติไทย ศรัทธา ยึดมั่นในศาสนา และเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

2. ซื่อสัตย์สุจริต หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการยึดมั่นในความถูกต้อง ประพฤติตรงตาม
ความเป็นจริงต่อตนเอง และผู้อ่ืนทั้งทางกาย วาจา ใจ 

3. มีวินัย หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการยึดมั่นในข้อตกลง กฎเกณฑ์ และระเบียบข้อบังคับ
ของครอบครัว โรงเรียน และสังคม 

4. ใฝ่เรียนรู้ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความตั้งใจ เพียรพยายาม ในการเรียน แสวงหา
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 

5. อยู่อย่างพอเพียง หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการดาเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล 
รอบคอบ มีคุณธรรม มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี และปรับตัวเพ่ืออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

6. มุ่งม่ันในการทางาน หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความตั้งใจและรับผิดชอบในการทาหน้าที่
การงาน ด้วยความเพียรพยายาม อดทน เพ่ือให้งานสาเร็จตามเป้าหมาย 

7. รักความเป็นไทย หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ร่วมอนุรักษ์ สืบ
ทอดภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้อง
และเหมาะสม 

8. มีจิตสาธารณะ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือสถานการณ์ท่ี
ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้อ่ืน ชุมชน และสังคม ด้วยความเต็มใจกระตือรือร้นโดยไม่หวังผลตอบแทน 

จุดเน้นด้ำนคณุลักษณะส ำหรับผู้เรียนแต่ละช่วงวัย  

ระดับชั้น ป.1-3 ได้แก่ ใฝ่ดี หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความมีเหตุผล รู้จักแยกแยะถูกและ
ผิด รักความสันติ เข้าใจและยอมรับในความแตกต่างทางความคิด  

ระดับชั้น ป.4-6 ได้แก่ ใฝ่เรียนรู้ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงนิสัยรักการอ่าน และแสวงหา
ความรู้เพิ่มเติม  

ระดับชั้น ม.1-3 ได้แก่ อยู่อย่างพอเพียง หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการดาเนินชีวิตด้วยความ
ประหยัด ไม่ฟุ่มเฟือย ไม่เน้นวัตถุนิยม  

ระดับชั้น ม.4-6 ได้แก่ มุ่งม่ันในการศึกษาและการทางาน หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความ
ตั้งใจและรับผิดชอบในการศึกษาและทาหน้าที่การงานด้วยความเพียรพยายาม อดทน เพ่ือให้งานส าเร็จ 

สรุป 

สาระส าคัญของจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน คือ คุณภาพในตัวผู้เรียนที่มีความครอบคลุมในด้าน
ความสามารถและทักษะ ตลอดจนคุณลักษณะที่จะช่วยเสริมสร้างให้ผู้เรียนมีคุณภาพบรรลุตามเป้าหมายของ
หลักสูตร 
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ตอนที่ 3 การจัดท าโครงสร้างรายวิชา 

โครงสร้างรายวิชา คือ ขอบข่ายของรายวิชาที่จะใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ช่วยให้ผู้สอนและผู้เกี่ยวข้อง เห็นภาพรวมของแตล่ะรายวิชา ซึ่งโครงสร้างบทเรียนจะประกอบด้วย จ านวน
หน่วยการเรียนรู้ วัตถุประสงค์แต่ละหน่วยตัวชี้วัด เวลาที่ใช้จัดการเรียนการสอน และสัดส่วนการเกบ็คะแนน
ของรายวิชานั้นเป็นอย่างไร 

 เรื่องที่ 3.1 แนวทางการจัดท าโครงสร้างรายวิชา 

 ในการจัดท าโครงสร้างรายวิชานั้น โดยทั่วไปสามารถจัดท าได้ตามแนวทาง ดังนี้ 

1. ศึกษาโครงสร้างเวลาเรียนของหลักสูตรสถานศึกษา ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้หรือรายวิชา และ
ศึกษาคาอธิบายรายวิชา 

2. ศึกษามาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดในกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาที่รับผิดชอบ 

3. พิจารณาคัดเลือกมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดที่สอดคล้องกัน และสามารถนามาจัดกิจกรรม การ
เรียนรู้ร่วมกันได้ ก่อนจัดทาเป็นหน่วยการเรียนรู้ 

4. จัดกลุ่มมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดที่สอดคล้องกัน และนามาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกัน เป็น
หน่วยการเรียนรู้ให้เหมาะสมตามสาระการเรียนรู้ 

5. วิเคราะห์แก่นความรู้/ความคิดหลักของแต่ละตัวชี้วัดที่นามาจัดกลุ่มร่วมกันเป็นหน่วยการเรียนรู้ 

6. น าแก่นความรู้/ความคิดหลัก มาหลอมรวมเป็นสาระส าคัญ/ความคิดรวบยอดของหน่วยการเรียนรู้
นั้น ในบางกรณีให้พิจารณาสาระการเรียนรู้ประกอบการเขียนสาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด 

7. ตั้งชื่อหน่วยการเรียนรู้ 

8. ก าหนดเวลาเรียนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ ควรให้เหมาะกับกระบวนการเรียนรู้ที่จะใช้ในการ
พัฒนาผู้เรียนตามตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้ เมื่อก าหนดเวลาเรียนครบทุกหน่วยการเรียนรู้แล้ว เวลาเรียน
ต้องเท่ากับจานวนเวลาที่ก าหนดไว้ในโครงสร้างเวลาเรียนตามหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้นั้น 

9. ก าหนดน้าหนักคะแนนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ โดยพิจารณาจากจานวนตัวชี้วัด ความยากง่าย 
ความซับซ้อนของเนื้อหา และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดคุณภาพตามตัวชี้วัด โดยสามารถ
ก าหนดน้าหนักคะแนนทุกหน่วยการเรียนรู้ น้าหนักคะแนนแต่ละหน่วยถือเป็นคะแนนระหว่างเรียน ให้นาไป
รวมกับคะแนนปลายปี/ปลายภาค รวมเป็น 100 คะแนน โดยมีแนวทางการก าหนดสัดส่วนคะแนนระหว่าง
เรียนกับคะแนนปลายปี / ปลายภาค เช่น 60:40, 70:30, 80:20 ตามท่ีโรงเรียนก าหนด 

ข้อควรค ำนึงในกำร ำจัดทำโครงสร้ำงรำยวิชำ 

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะและกระบวนการควบคู่กัน เช่น กลุ่มสาระ การ
เรียนรู้คณิตศาสตร์จะต้องนาสาระที่ 6 ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์เข้ามาพัฒนาผู้เรียนควบคู่ไว้ทุก
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หน่วยการเรียนรู้ และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จะต้องนาสาระที่ 8 ธรรมชาติของวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเข้ามาพัฒนาควบคู่ไว้ทุกหน่วยการเรียนรู้ 

2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนาทักษะทางภาษา เช่น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ภาษาต่างประเทศ ตัวชี้วัดบางตัวที่ต้องการพัฒนาผู้เรียนให้มีความช านาญหรือเชี่ยวชาญ สามารถนาตัวชี้วัด
นั้น ๆ ไปพัฒนาผู้เรียนได้มากกว่า 1 หน่วยการเรียนรู้ 

 
 
สรุป 
ในการจัดท าโครงสร้างรายวิชานั้น โดยทั่วไปสามารถจัดท าได้ตามแนวทาง ดังนี้ 
1. ศึกษาโครงสร้างเวลาเรียนของหลักสูตรสถานศึกษา  
2. ศึกษามาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดในกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาที่รับผิดชอบ 
3. พิจารณาคัดเลือกมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดที่สอดคล้องกัน  
4. จัดกลุ่มมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดที่สอดคล้องกัน  
5. วิเคราะห์แกน่ความรู้/ความคิดหลักของแต่ละตัวชี้วัด 
6. น าแก่นความรู้/ความคิดหลัก มาหลอมรวมเป็นสาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด 
7. ตั้งชื่อหน่วยการเรียนรู้ 
8. ก าหนดเวลาเรียนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้  
9. ก าหนดน้าหนักคะแนนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 
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 เรื่องที่ 3.2 วิธีการจัดท าโครงสร้างรายวิชา 

โครงสร้างรายวิชา เป็นการก าหนดขอบข่ายและล าดับของหน่วยการเรียนรู้ ที่แสดง ให้เห็นภาพรวม
ของรายวิชา มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด เวลาเรียน และน้ าหนักคะแนนของ
แต่ละหน่วยการเรียนรู้ ในรายวิชานั้นๆ องค์ประกอบส าคัญของโครงสร้างรายวิชา ได้แก่ ชื่อรายวิชา ระดับชั้น
ที่สอน เวลาเรียนรวม จ านวนหน่วยกิต กรณีระดับมัธยมศึกษา ล าดับของหน่วยการเรียนรู้ ซึ่งแต่ละหน่วยการ
เรียนรู้ มีรายละเอียดเกี่ยวกับ มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด เวลาที่ใช้ ในการ
จัดการเรียนการสอน และน้าหนักคะแนน ดังตาราง ต่อไปนี้ 

โครงสร้ำงรำยวิชำ 

ชื่อรายวิชา ................................................................................................................. .......................................... 

ระดับ  ประถมศึกษา ชั้น ..................................... เวลารวม ..........................................................  

  มัธยมศึกษา  ชั้น ............................ เวลารวม .................... จ านวน ................. หนว่ยกิต 

หน่วย
ที ่

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ 
มาตรฐานการเรียนรู้
ตัวชี้วัด 

สาระส าคัญ/ 
ความคิดรวบยอด 

เวลา 
น้ าหนัก
คะแนน 

      

      

      

 

แนวคิดในกำรเขียนองค์ประกอบของโครงสร้ำงรำยวิชำ 

จากตัวอย่างข้างต้น มีแนวคิดในการเขียนองค์ประกอบโครงสร้างรายวิชา ดังนี้ 

1. หน่วยที่ เขียนหมายเลขลาดับของหน่วยการเรียนรู้ตั้งแต่หน่วยแรกถึงหน่วยสุดท้าย การจัดลาดับ
ของหน่วยการเรียนรู้ ควรค านึงถึงลาดับการเรียนรู้ และพัฒนาการของผู้เรียน ในรายวิชา ที่จาเป็นต้องอาศัย
ความรู้พื้นฐาน หรือจาเป็นต้องเรียนรายวิชาอ่ืนมาก่อนเรียนรายวิชานี้จาเป็นต้องมี หน่วยการเรียนรู้เพ่ือ
ทบทวนการเรียนรู้ หรือทักษะพ้ืนฐานที่ใช้ในรายวิชาก่อน 

การจัดกลุ่มตัวชี้วัดเพ่ือจัดทาหน่วยการเรียนรู้สามารถพิจารณาได้หลายวิธีการ ได้แก่ 

1) จัดกลุ่มความรู้ และทักษะกระบวนการตามท่ีระบุในคาอธิบายรายวิชา 

2) จัดกลุ่มความคิดหลัก ซึ่งหลอมรวมเป็นสาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด 

3) จัดกลุ่มตามธรรมชาติของสาระการเรียนรู้ 
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2. ชื่อหน่วยการเรียนรู้ การตั้งชื่อหน่วยการเรียนรู้มีหลักคิด ดังนี้ 

1) น่าสนใจ อาจเป็นประเด็นปัญหา ข้อคาถาม หรือข้อโต้แย้งที่ส าคัญ 

2) สอดคล้องกับชีวิตประจาวันและสังคมของผู้เรียน 

3) เหมาะสมกับวัย ความสนใจและความสามารถของผู้เรียน 

3. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด ในโครงสร้างรายวิชาให้ระบุเฉพาะรหัสของตัวชี้วัด สาหรบัการอ้างอิง
กลับไปท่ีมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด  

4. สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด ได้จากการวิเคราะห์แก่นความรู้แต่ละมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
รวมถึงสาระการเรียนรู้ที่ผู้เรียนจะได้รับจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดใน
หน่วยการเรียนรู้นั้นๆ ซึ่งสาระส าคัญ/ความคิดรวบยอดนี้ถือเป็นหัวใจที่จะนาไปก าหนด แนวทางการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ในหน่วยนั้นๆ  

5. เวลา การก าหนดเวลาของแต่ละหน่วยการเรียนรู้มากน้อยเพียงใดมีหลักคิด ดังนี้ 

1) จานวนตัวชี้วัด หากมีตัวชี้วดัจานวนมากย่อมใช้เวลาในการเรียนรู้มาก 

2) สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด มีความยาก-ง่าย ในการนาไปพัฒนาผู้เรียนเพียงใด เป็น
ความต้องการจาเป็นของสถานศึกษาหรือไม่ ซึ่งเป็นสิ่งที่ต้องให้ความส าคัญและ ให้เวลาในการจัดการเรียนรู้
มากตามไปด้วย 

3) วิธีการและกระบวนการเรียนรู้ที่จะนามาใช้ให้ผู้เรียนบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด
ขึ้นอยู่กับเงื่อนไขของการจัดการเรียนรู้ของครูแต่ละคน เช่น หากวางแผนใช้วิธีการศึกษานอกห้องเรียน มี
การศึกษาค้นคว้าเชิงลึก หน่วยการเรียนรู้ลักษณะนี้ย่อมใช้เวลามากข้ึน 

6. น้ าหนักคะแนน เพ่ือความสะดวกในการนาไปใช้ก าหนดคะแนนรวมรายปีในระดับประถมศึกษา 
และรายภาคเรียนในระดับมัธยมศึกษาก าหนดให้รวมทั้งสิ้น 100 คะแนน และเมื่อจ าแนกคะแนนนี้เป็นราย
หน่วยการเรียนรู้ คะแนนดังกล่าวถือเป็น “น้าหนักคะแนน” และเป็นการบ่งบอกถึงความส าคัญของแต่ละ
หน่วยการเรียนรู้ และเพ่ือใช้ในการประเมินระหว่างเรียน (Formative Evaluation) และประเมินรวบยอด 
(Summative Evaluation) ของหน่วยการเรียนรู้ การให้น้าหนักคะแนนของแต่ละ หน่วยสามารถพิจารณา
โดยใช้หลักคิด เช่นเดียวกับการก าหนดเวลาเรียนของหน่วย 
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กำรน ำหลักสตูรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 สู่กำรจัดกำรเรียนรู้

สถำนศึกษำ ชั้นเรียน

หลักสูตรสถานศึกษา

ค าอธิบายรายวิชา
โครงสร้างรายวิชา

กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา

ศึกษาโครงสร้างเวลาเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้/ค าอธิบายรายวิชา

ศึกษามาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด

จัดกลุ่มมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัดที่มีความสอดคล้องสัมพันธ์กัน
น ามาจัดท าหน่วยการเรียนรู้ให้ครอบคลุม

ทุกมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัดของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา

วิเคราะห์แก่นความรู้ของทุกตัวช้ีวัดในแต่ละหน่วยการเรียนรู้มาจัดท า
สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด ให้ครบถ้วนทุกหน่วยการเรียนรู้

ต้ังช่ือหน่วยการเรียนรู้ของแต่ละหน่วยการเรียนรู้

ก าหนดสัดส่วนเวลาเรียนแต่ละหน่วยการเรียนรู้ เม่ือครบทุกหน่วยต้อง
เท่ากับโครงสร้างเวลาเรียนตามหลักสูตร

ก าหนดสัดส่วนน้ าหนักคะแนนแต่ละหน่วยการเรียนรู้
รวมตลอดปี/ตลอดภาคเรียนเป็น 100 คะแนน

ตรวจสอบความครบถ้วนตามองค์ประกอบของโครงสร้างรายวิชา

หน่วยการเรียนรู้

ขั้นตอนกำรจัดท ำหน่วยกำรเรียนรู้

1.ก าหนดเป้าหมาย 2.ก าหนดหลักฐานการเรียนรู้ 3.ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้

• มาตรฐานการเรยีนรู/้ตัวชี้วัด
• สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด
• สาระการเรยีนรู้
• สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน
• คุณลักษณะอันพึงประสงค์

• ชิ้นงาน/ภาระงาน
• การวดัและประเมินผลระหว่าง

จัดกจิกรรมการเรียนรู้
• การวดัและประเมินผลเมื่อ

สิ้นสุดกจิกรรมการเรยีนรู้

• สะท้อนกระบวนการเรยีนรู้ท่ีต้องการให้
ผู้เรยีนเกดิ ท้ัง 11 กระบวนการท่ี
หลักสตูรฯ ก าหนด

• ค านึงหลกัการจดัการเรยีนรู้
* การจดัการเรยีนรู้ท่ีเน้นผู้ส าคญั
* การจดัการเรยีนรู้ท่ีสอดคลอ้งกับ

พัฒนาการทางสมอง
* การจดัการเรยีนรู้ท่ีเน้นคุณธรรม

จรยิธรรม
* การจดัการเรยีนรูโ้ดยค านึงความ

แตกต่างกันระหวา่งบุคคล

เขียนหน่วยการเรียนรู้ให้ครบตามองค์ประกอบที่ส าคัญ

ประเมินหน่วยการเรียนรู้

ปรับปรุง พัฒนา และน าไปใช้

แผนการจัดการเรียนรู้

น าหน่วยการเรียนรู้จากโครงสร้างรายวิชามาออกแบบหน่วยการเรียนรู้ตามขั้นตอนต่อไปนี้ วิเคราะห์หน่วยการเรียนรู้
• สาระการเรียนรู้
• กิจกรรม

จัดแบ่งเป็นช่ัวโมงที่จะน าไปจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้

แนวทางการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้
• อะไรเป็นเป้าหมายส าคัญส าหรับ

ผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้คร้ังนี้
• ท าอย่างไรผู้เรียนจึงบรรลุเป้าหมาย
• ตัดสินอย่างไรว่าผู้เรียนบรรลุเป้าหมาย
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สรุป 

องค์ประกอบส าคัญของโครงสร้างรายวิชา ได้แก่ ชื่อรายวิชา ระดับชั้นที่สอน เวลาเรียนรวม จ านวน  
หน่วยกิต กรณีระดับมัธยมศึกษา ล าดับของหน่วยการเรียนรู้ ซึ่งแต่ละหน่วยการเรียนรู้ มีรายละเอียด
เกี่ยวกับ มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด เวลาที่ใช้ ในการจัดการเรียนการ
สอน และน้าหนักคะแนน 
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เรื่องที่ 3.3 ตัวอย่างโครงสร้างรายวิชา 
 

หลังจากท่ีท่านได้เรียนรู้แนวทางในการน าหลักสูตรแกนกลางไปบูรณาการสู่การจัดการเรียนรู้ใน
ชั้นเรียนแล้ว ต่อไปนี้ จะแสดงถึงตัวอย่างโครงสร้างรายวิชา เพื่อสร้างความเข้าใจให้ชัดเจนยิ่งขึ้น 

 

(ตัวอย่ำง) โครงสร้ำงรำยวิชำ 

รหัส ท 12101 รำยวิชำ ภำษำไทย    กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย 
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี ๒      เวลำเรียน ๒๐๐ ชั่วโมง 

หน่วยที่ 
ชื่อหน่วย
กำรเรียนรู ้

มำตรฐำนกำรเรียนรู้ 
/ตัวช้ีวัด 

สำระกำรเรียนรู้ 
จ ำนวน 
(ชั่วโมง) 

น้ ำหนัก 
คะแนน 

๑ กินดีมีสุข  ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒๒)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๓) 
ท ๒.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๑) 
ท ๕.๑ (ป. ๒/๓)  

–เนื้อเรื่อง เรื่อง กินดีมีสุข  
– การอ่านค ามาตราแม่ก กา 
– การอ่านค ามาตราตัวสะกด 
– การอ่านสะกดค าที่มีสระอะเอะโอะ เออ อัว 
ที่มีตัวสะกด 
– การพูดทักทาย 
– บทอ่านเสริม กุ๊กไก่ 

๑๒ ๖ 

๒ โรงเรียนนา่
อยู ่

ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๗)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๒) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๖)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๗)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๑) 

– เนื้อเรื่อง เรื่อง โรงเรียนน่าอยู่  
– การอ่านผันวรรณยุกต์ (อักษรกลาง อักษรสูง  
อักษรต่ า) ที่ประสมด้วยสระอะเอะโอะ เออ อัว 
ที่มีตัวสะกด 
– การอ่านสะกดค าท่ีมี ห น า  
– มารยาทในการฟัง 

– บทอ่านเสริม ท าอย่างไร โรงเรียนจึงจะน่าอยู่ 

๑๑ ๕ 
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หน่วยที่ 
ชื่อหน่วย
กำรเรียนรู ้

มำตรฐำนกำรเรียนรู้ 
/ตัวช้ีวัด 

สำระกำรเรียนรู้ 
จ ำนวน 
(ชั่วโมง) 

น้ ำหนัก 
คะแนน 

๓ โปง้แปะ  ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๓) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๒)  

– เนื้อเรื่อง เรื่อง โป้งแปะ  
– การอ่านค าที่มีตัวสะกด แม่กน และแม่กม 
– การผันวรรณยุกต์ค าที่มี ห เป็นอักษรน า 
– มารยาทในการพดู 

๑๒ 
 

๖ 

  ท ๓.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๖)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๗)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๒) 
ท ๕.๑ (ป. ๒/๓) 

– บทอ่านเสริม จันทร์เจ้า   

๔ ราชสห์ีกบัหน ู ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๖)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๗)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๑) 
ท ๒.๑ (ป. ๒/๓) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๑) 

– เนื้อเรื่อง เรื่อง ราชสีห์กับหนู 
– การอ่านค าที่มีตัวสะกด แม่กด และแม่กบ 
– การอ่านผันวรรณยุกต์ที่มี ห น า และมีตัว  
สะกด  
– การอา่นผนัวรรณยกุต์ค าที่มี อ น าย 

– มารยาทในการอ่าน 
– บทอ่านเสริม นกเขากับมด 

๑๒ ๖ 

๕ สวนสตัว์
หรรษา 

ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๖)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๗)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๒) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๒)  

– เนื้อเรื่อง เรื่อง สวนสัตว์หรรษา 
– ค าท่ีไม่ออกเสียงพยัญชนะและสระ 
– การมีนิสัยรักการอ่าน  

– บทอ่านเสริม ช้างพลาย 

๑๐ ๕ 



T E P E - 0 2 1 0 1  แนวทางการจัดการเรยีนรู้ ตามหลกัสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
 

26 | ห น้ า  

หน่วยที่ 
ชื่อหน่วย
กำรเรียนรู ้

มำตรฐำนกำรเรียนรู้ 
/ตัวช้ีวัด 

สำระกำรเรียนรู้ 
จ ำนวน 
(ชั่วโมง) 

น้ ำหนัก 
คะแนน 

ท ๓.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๑) 

๖ วา่วน้อยลอย
ลม 

ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๑) 
ท ๒.๑ (ป. ๒/๒) 
ท ๒.๑ (ป. ๒/๔) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๒) 
ท ๕.๑ (ป. ๒/๓) 

– เนื้อเรื่อง เรื่อง ว่าวน้อยลอยลม 
– การอ่านค าที่มีตัวสะกด แม่กก และแม่กง 
– การอ่านค าที่มี ผ และ ส น า 
– มารยาทในการเขียน 
– บทอ่านเสริม อิ่มก่อน 

๑๓ 
 

๗ 

๗ ผีเสือ้แสน
สวย 

ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๖)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๓) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๖)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๗)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๓) 

– เนื้อเรื่อง เรื่อง ผีเสื้อแสนสวย 
– การอ่านค าที่มีอักษรกลางน าอักษรต่ า 
– ประโยคค าสัง่ 

– มารยาทในการดู 
– บทอา่นเสริม นกกระจาบ 

๑๔ ๗ 

๘ น า้คือชีวิต ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๗)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๘)  

– เนือ้เร่ือง เร่ือง น า้คือชีวิต 

– การอา่นค าที่มีตวัสะกด แมเ่กย และแมเ่กอว 
– การอา่นค าที่ใช้สระใอไม้ม้วน 

๑๔ ๗ 
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หน่วยที่ 
ชื่อหน่วย
กำรเรียนรู ้

มำตรฐำนกำรเรียนรู้ 
/ตัวช้ีวัด 

สำระกำรเรียนรู้ 
จ ำนวน 
(ชั่วโมง) 

น้ ำหนัก 
คะแนน 

ท ๒.๑ (ป. ๒/๑) 
ท ๒.๑ (ป. ๒/๓) 
ท ๒.๑ (ป. ๒/๔) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๓)  

– การอา่นค าที่ใช้สระไอไม้มลาย 
– การมีนิสยัรักการเขยีน 
– บทอา่นเสริม บทกลอ่มเดก็ดเุหวา่ 

  ท ๓.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๑) 

   

๙ บ้านใหม ่ ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๓) 
ท ๒.๑ (ป. ๒/๔) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๑) 
ท ๑.๑ (ป. ๒/๕)  

– เนือ้เร่ือง เร่ือง บ้านใหม ่

– การอา่นค าที่มีประวิสรรชนีย์ และ 
 ไมป่ระวิสรรชนีย์ 

– การอา่นค าที่ค าที่มีความหมายคล้ายกนั และ 
ค าที่มคีวามหมายตรงกนัข้าม 
– บทอา่นเสริม บ้านเมืองของเรา 
 

๑๑ ๖ 

๑๐ ปัญหานา่
ทาย 

ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๕) 
ท ๑.๑ (ป. ๒/๖)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๘)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๒) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๕) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๖)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๓) 

– เนือ้เร่ือง เร่ือง ปัญหานา่ทาย 

– การอา่นค าที่มี ญ ณ ร ล สะกด 
– การเรียบเรียงประโยคเป็นข้อความ 
– การเขียนบนัทกึประจ าวนั 
– ประเภทของการอา่น 
– การเลอืกอา่นหนงัสอื 

– มารยาทในการอา่น 
– บทอา่นเสริม ตัง้ไข ่

๑๒ ๖ 
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หน่วยที่ 
ชื่อหน่วย
กำรเรียนรู ้

มำตรฐำนกำรเรียนรู้ 
/ตัวช้ีวัด 

สำระกำรเรียนรู้ 
จ ำนวน 
(ชั่วโมง) 

น้ ำหนัก 
คะแนน 

๑๑ เร่ืองเลา่ของ
คณุยาย 

ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๑) 

– เนือ้เร่ือง เร่ืองเลา่ของคณุยาย 

– ค าควบกล า้ 
- การอา่นค าทีม่ีอกัษรควบ ร 

๑๓ ๗ 

  ท ๒.๑ (ป. ๒/๒) 
ท ๒.๑ (ป. ๒/๔) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๗)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๑) 
ท ๕.๑ (ป. ๒/๓) 

– การอา่นผนัวรรณยกุต์ค าที่มีอกัษรควบ ร  
– ค าไทยมาตรฐานและค าภาษาถ่ิน 
– การเลา่ประสบการณ์ 

– บทอ่านเสริม มดแดง 

  

๑๒  ร่างกายของ
เรา 

ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๕) 
ท ๑.๑ (ป. ๒/๗)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๘)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๓) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๖) 
ท ๔.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๑) 

– เนือ้เร่ือง เร่ือง ร่างกายของเรา 

– การอา่นค าที่มีอกัษรควบ ล 
– การอา่นผนัวรรณยกุต์ค าที่มีอกัษรควบ ล  
– การพดูขอร้องในโอกาสตา่ง ๆ 
– บทอา่นเสริม ปัญหาของโอ๊บศรี 

๑๒ ๖ 

๑๓ มาออกก าลงั
กายกนัเถอะ 

ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๗)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๘)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๒) 

– เนือ้เร่ือง เร่ือง มาออกก าลงักายกนัเถอะ 

– การอา่นค าที่มีอกัษรควบ ว 
– การอา่นผนัวรรณยกุต์ค าที่มีอกัษรควบ ว  
– การอา่นค าที่มี ข ค ต ฆ สะกด  
– บทอา่นเสริม จิงโจ้โล้ส าเภา 

๑๒ ๖ 
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หน่วยที่ 
ชื่อหน่วย
กำรเรียนรู ้

มำตรฐำนกำรเรียนรู้ 
/ตัวช้ีวัด 

สำระกำรเรียนรู้ 
จ ำนวน 
(ชั่วโมง) 

น้ ำหนัก 
คะแนน 

ท ๒.๑ (ป. ๒/๔) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๖) 
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  

  ท ๔.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๓) 

   

๑๔ ทีวีพาเพลนิ ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๕) 
ท ๑.๑ (ป. ๒/๖)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๒) 
ท ๒.๑ (ป. ๒/๓) 
ท ๒.๑ (ป. ๒/๔) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๕) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๗) 
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๑) 

– เนือ้เร่ือง เร่ือง ทวีีพาเพลนิ 

– การอา่นค าควบกล า้ (ควบแท้ ควบไมแ่ท้) 
– ภาษาพดู ภาษาเขียน 

– การการเขียนบนัทกึความรู้ 
– บทอา่นเสริม ความประทบัใจของ 
 กระตา่ยน้อย 

๑๓ ๗ 

๑๕  เกาะแสน
สนกุ 

ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๑) 
ท ๒.๑ (ป. ๒/๒) 
ท ๒.๑ (ป. ๒/๓) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๓) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๕) 
ท ๔.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๑)  

 

– เนือ้เร่ือง เร่ือง เกาะแสนสนกุ 

– การอา่นค าการอา่นค าที่มี จ ช ซ ฎ ฏ ฐ ฑ ฒ  
ต ถ ท ธ ศ ษ ส สะกด 
– การอา่นค าทีใ่ช้ รร (รอหนั) 
– การอา่นค าทีใ่ช้บนัและบรร 
– การใช้ค าขอบคณุ ขอบใจ และขอโทษ 

– การเขียนตามจินตนาการ 
– บทอา่นเสริม ขอโทษ ขอบใจ 

๑๓ ๗ 
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หน่วยที่ 
ชื่อหน่วย
กำรเรียนรู ้

มำตรฐำนกำรเรียนรู้ 
/ตัวช้ีวัด 

สำระกำรเรียนรู้ 
จ ำนวน 
(ชั่วโมง) 

น้ ำหนัก 
คะแนน 

๑๖ เด็กไทย ท ๑.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๓)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๗)  
ท ๑.๑ (ป. ๒/๘)  
ท ๒.๑ (ป. ๒/๓) 

– เนือ้เร่ือง เร่ือง เด็กไทย  
– การอา่นค าที่มี ฤ ฤา 
– การอา่นค าที่มีตวัการันต์  
– ค าคล้องจอง 
– การแตง่บทร้อยกรอง 

๑๒ ๖ 

  ท ๓.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๕)  
ท ๓.๑ (ป. ๒/๖) 
ท ๓.๑ (ป. ๒/๗)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๑)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๔.๑ (ป. ๒/๔)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๒)  
ท ๕.๑ (ป. ๒/๓) 

– กลอนดอกสร้อย 

– บทอ่านเสริม วิชาหนาเจ้า  
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เรื่องที่ 3.4 แนวทางการวิเคราะห์ตัวชี้วัดเพื่อจัดกลุ่มน ามาจดักิจกรรมการ
เรียนรู ้
 ความหมายของมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดมีรายละเอียดดังนี้ 
 มำตรฐำนกำรเรียนรู้ (Content Standard/Academic Standard/Leaning Standard) 
หมำยถึง คุณภาพที่ต้องการให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียน เป็นสิ่งที่ผู้เรียนพึงรู้ และปฏิบัติได้เมื่อจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ซึ่งเป็นความรู้ ความสามารถ ทักษะและคุณลักษณะที่ระบุไว้ในมาตรฐานการเรียนรู้ ถือเป็น
สิ่งจ าเป็นส าหรับผู้เรียนทุกคน  
 ตัวชี้วัด (Indicators) หมายถึง พฤติกรรมหรือสิ่งที่นักเรียนพึงรู้  และปฏิบัติได้ ซึ่งสะท้อนถึง
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดมีลักษณะเฉพาะเจาะจงและมีความเป็นรูปธรรมในการน าไปใช้ในการก าหนด
เนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน การประเมินผล และเป็น ส่วนส าคัญในการประเมินเพ่ือตรวจสอบ
ผู้เรียนเป็นระยะในการพัฒนาสู่มาตรฐานการเรียนรู้ 

วิธีกำรวิเครำะห์มำตรฐำนกำรเรียนรู้และตัวชี้วัด 
 การวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ เพ่ือการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ต้องพิจารณามาตรฐาน
การเรียนรู้ และวิเคราะห์ตัวชี้วัดแต่ละตัวชี้วัด โดยพิจารณา องค์ประกอบส าคัญดังนี้ 
 1. ค าส าคัญ (Key Word)ที่ก าหนดไว้ในตัวชี้วัด เช่น เข้าใจ อธิบาย บอก ระบุ วิเคราะห์ วิจารณ์ 
สังเคราะห ์ปฏิบัติ แสดงความคิดเห็น บันทึก แสดง เล่น เป็นต้น 
 2. วิธีการวัดและประเมิน พิจาณาจาก ค าส าคัญ (Key Word) ประกอบสาระส าคัญ ว่าควรจะใช้
วิธีการวัดและประเมินวิธีใด จึงจะทราบว่าผู้เรียนเกิดพฤติกรรม หรือปฏิบัติได้ ตามค าส าคัญ ตามสาระ
การเรียนรู้นั้นๆ 
 3. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน พิจารณาจากวิธีการประเมินที่ก าหนด ว่าจะใช้เครื่องมือชนิดใด
จึงจะสอดคล้องและสัมพันธ์กับวิธีการวัดและประเมินผลมีแบบบันทึกใดบ้างเป็นส่วนประกอบมีเกณฑ์การ
ให้คะแนน (Rubrics Scores) หรือไม ่
 4. ตัวชี้วัดที่สอดคล้องและสัมพันธ์กัน อาจก าหนดวิธีการวัดและประเมินผล วิธีเดียวได้ 
 การก าหนดวิธีการวัดและประเมินผลต้องค านึงถึงการปฏิบัติว่ามีความเป็นไปได้มากน้อยเพียงใด 
การประเมินครั้งหนึ่งอาจวัดได้หลายตัวชี้วัด หรือตัวชี้วัดเดียวหลายๆ ครั้งได้ ขึ้นอยู่กับลักษณะของตัวชี้วัด 
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ตัวอย่ำง : กำรวิเครำะห์ตัวช้ีวัด กลุ่มสำระภำษำไทย มัธยมศึกษำปีท่ี ๓ 

 มำตรฐำน ท ๒.๑ ใช้กระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูปแบบต่างๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและ 
รายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมีประสิทธิภาพ(ม.๓) 

 
 
 
 
 
 

ตัวชีว้ัด ค ำส ำคัญ วิธีกำร เคร่ืองมือ/ร่องรอย 
๑. คดัลายมือตวับรรจงคร่ึงบรรทดั คดัลายมือ - การทดสอบการคดัลายมือ แบบทดสอบคดัลายมือ 

๒. เขยีนข้อความโดยใช้ถ้อยค าได้ถกูต้องตามระดบัภาษา เขียนข้อความตามแบบที่ก าหนด -การทดสอบการเขียนข้อความ แบบทดสอบการเขยีนข้อความ 

๓. เขียนชีวประวตัิหรืออตัชีวประวตัิโดยเลา่เหตกุารณ์ 
ข้อคิดเห็น และทศันคติในเร่ืองตา่งๆ 

เขียนอตัชีวประวตั ิ -การประเมินการเขยีนอตัชีวประวตัิ แบบประเมินงานเขยีน 
และเกณฑ์การให้คะแนน 

(Rubric Scores) ๔. เขียนยอ่ความ เขียนยอ่ความ -การทดสอบการเขียนยอ่ความ 

๕. เขียนจดหมายกิจธุระ เขียนจดหมายกิจธุระ -การทดสอบเขียนจดหมายกิจธุระ 

๖. เขียนอธิบาย ชีแ้จง แสดงความคิดเห็นและโต้แย้งอยา่งมี
เหตผุล 

เขียนอธิบาย ชีแ้จง โต้แย้ง แสดง
ความคิดเห็นโดยบอกเหตผุล 

-การทดสอบการอา่น เขียน  
 คิดวิเคราะห์ 

แบบทดสอบวดัการอา่น เขียน  
คิดวเิคราะห์ 

และเกณฑ์การให้คะแนน 

(Rubric Scores) 
๗. เขียนวิเคราะห์ วจิารณ์ และแสดงความรู้  
 ความคิดเห็น หรือโต้แย้ง ในเร่ืองตา่งๆ 

เขียนวเิคราะห์ วิจารณ์ แสดงความ
คิดเห็น โต้แย้ง 

๘. กรอกแบบสมคัรงานพร้อมเขยีนบรรยายเก่ียวกบัความรู้
และทกัษะ ของตนเองที่เหมาะสมกบังาน 

กรอกแบบสมคัรงาน -การทดสอบการกรอกแบบสมคัรงาน แบบทดสอบวดัการกรอกแบบสมคัร
งาน 

๙. เขียนรายงานการศกึษาค้นคว้า และโครงงาน 

 
เขียนรายงาน -การทดสอบการเขียนรายงาน

การศกึษาค้นคว้า การท าโครงงาน 

แบบบนัทกึคะแนนการตรวจโครงงาน 

๑๐. มีมารยาทในการเขยีน มีมารยาท -การสงัเกตพฤตกิรรม 

 
แบบสงัเกตพฤติกรรม 

เกณฑ์การให้คะแนน 
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ตัวอย่ำง : กำรวิเครำะห์ตวัชีว้ดั กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วทิยำศำสตร์ ชัน้ประถมศึกษำปีที่  ๖ 
สำระที่ ๒ชวีิตกับสิ่งแวดล้อม  
มำตรฐำน ว ๒.๒เข้ำใจควำมส ำคัญของทรัพยำกรธรรมชำติ กำรใช้ทรัพยำกรธรรมชำติในระดับท้องถิ่น ประเทศและโลก น ำ ควำมรู้ไปใช้ในกำรจัดกำร 

 ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นอย่ำงยั่งยนื 

 

ตัวชีว้ัด ค ำส ำคัญ วิธีกำรวดัและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

 ๑.  สบืค้นข้อมลูและอภิปรายแหลง่ทรัพยากรธรรมชาตใินแต่
ละท้องถ่ินท่ีเป็นประโยชน์ตอ่ การด ารงชีวิต  

๑.การสบืค้นข้อมลู 

๒.การอภิปราย 

 

 

๑.จดัท ารายงานกลุม่/บคุคล 

 น าเสนอผลงานและให้อภิปราย 

๒.การสงัเกตพฤติกรรมการท างาน  
 การน าเสนอ/การอภิปราย 

๑.แบบประเมินผลงาน 

๒.แบบสงัเกตพฤติกรรม 

๓. เกณฑ์การให้คะแนน 

(Rubric Scores) 
๒.  วิเคราะห์ผลของการเพิ่มขึน้ของประชากรมนษุย์ตอ่การใช้

ทรัพยากรธรรมชาติ  
การวเิคราะห์ 

 
- ก าหนดสถานการณ์ ข้อมูลให้คิด
วิเครำะห์และแสดงควำมคิดเห็น  

๑.แบบประเมินพฤตกิรรม 
๒. เกณฑ์การให้คะแนน 

(Rubric Scores) 
๓. อภิปรายผลตอ่สิง่มีชีวติจากการเปลีย่นแปลงสิง่แวดล้อม ทัง้
โดยธรรมชาติและโดยมนษุย์  

การอภิปราย 

 
- ก าหนดสถานการณ์ ข้อมูลให้คิด
วิเครำะห์และแสดงควำมคิดเห็น  
-การทดสอบ 

๑.แบบประเมินพฤตกิรรม 
๒. เกณฑ์การให้คะแนน 

๓. แบบทดสอบ 
๔. อภิปรายแนวทางในการดแูลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิง่แวดล้อม  

-การอภิปราย  
 

 

- ก าหนดสถานการณ์ ข้อมูลให้คิด
วิเครำะห์และแสดงควำมคิดเห็น  
-การสงัเกตพฤตกิรรมการท างาน  
 การน าเสนอ/การอภิปราย 

๑.แบบประเมินผลงาน 

๒.แบบสงัเกตพฤติกรรม 

๓. เกณฑ์การให้คะแนน 

(Rubric Scores) ๕. มีสว่นร่วมในการดแูลรักษาสิง่แวดล้อมในท้องถ่ิน  การมีสว่นร่วม 
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ตัวอย่ำง : กำรวิเครำะห์ตวัชีว้ดัตำมมำตรฐำนกำรเรียนรู้ กลุ่มสำระศิลปะ 

ชัน้มัธยมศึกษำปีที่ ๓เพื่อกำรวัดและประเมินกำรเรียน 

สำระที่ ๓นำฏศิลป์ 

 

มำตรฐำน ศ ๓.๑ เข้าใจ และแสดงออกทางนาฏศิลป์อยา่งสร้างสรรค์ วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์คุณคา่นาฏศิลป์ ถ่ายทอดความรู้สกึ ความคิดอยา่งอิสระ  
 ช่ืนชมและประยกุต์ใช้ ในชีวิตประจ าวนั 

ตัวชีว้ัด ค ำส ำคัญ(Key Words) วิธีกำรวดัและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

๑. ระบโุครงสร้างของบทละครโดยใช้ศพัท์
ทางการละคร 

ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 

โครงสร้างบทละคร 
-ทดสอบแบบเลอืกตอบ/เขียนตอบ 

-การสอบถาม 

-แบบทดสอบแบบเลอืกตอบ/เขียนตอบ 

๓. มีทกัษะในการใช้ความคิดในการพฒันา
รูปแบบการแสดง 

ทักษะกำรคิดรูปแบบ 

การแสดง 
-ก าหนดสถานการณ์ให้แสดงเก่ียวกบังาน
นาฏศิลป์ เป็นกลุม่ โดยมีองค์ประกอบคือ 

 ๑) การวางแผนก าหนดรูปแบบการแสดง 
๒) การมีสว่นร่วมในการจดัการแสดง 
 ๓) ก าหนดประเด็นให้วิจารณ์ และแสดงความ
คิดเห็น 

๔) ให้สรุปแนวคดิเชิงพฒันาให้งานดีขึน้ 

๕) การน าแนวคิดเชิงพฒันาไปประยกุต์ใช้กบั
ตนเองและครอบครัว 

-แบบประเมินการปฏิบตัิงาน 

-แบบสงัเกตพฤติกรรม 
-เกณฑ์การให้คะแนน (Rubric) ๔. มีทกัษะในการแปลความและ การสือ่สาร

ผา่นการแสดง 
ทักษะการแปลความ 

และการสือ่สาร 
๕. วิจารณ์เปรียบเทยีบงานนาฏศิลป์ ที่มีความ
แตกตา่งกนัโดยใช้ความรู้ เร่ืององค์ประกอบ
นาฏศิลป์ 

วิจำรณ์ เปรียบเทียบงาน
นาฏศิลป์ประเภทตา่งๆ ได้ 

๖. ร่วมจดังานการแสดงในบทบาทหน้าที่ตา่ง ๆ เข้ำร่วม/มีส่วนร่วม ในการ
แสดงบทบาทตา่งๆ 

๗. น าเสนอแนวคิดจากเนือ้เร่ือง ของการแสดง
ที่สามารถน าไปปรับใช้ ในชีวิตประจ าวนั 

แสดงควำมคิดเหน็
น ำเสนอแนวคดิ จากเร่ือง
ที่น าแสดง 
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สรุป 
การวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ เพ่ือการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ต้อง

พิจารณามาตรฐานการเรียนรู้  และวิเคราะห์ตัวชี้วัดแต่ละตัวชี้วัด โดยพิจารณา 
องค์ประกอบส าคัญดังนี้ 

1. ค าส าคัญ (Key Word) ที่ก าหนดไว้ในตัวชี้วัด 
2. วิธีการวัดและประเมิน พิจาณาจาก ค าส าคัญ  (Key Word) ประกอบ

สาระส าคัญ 
3. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน  
4. ตัวชี้วัดที่สอดคล้องและสัมพันธ์กัน อาจก าหนดวิธีการวัดและประเมินผล วิธี

เดียวได้ 
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ตอนที่ 4 วิธีการจัดท าหน่วยการเรียนรู้ 

 
 เรื่องที่ 4.1 ขั้นตอนการจัดท าหน่วยการเรียนรู้ 
ในการจัดท าหน่วยการเรียนรู้ มีข้ันตอนในการด าเนินการ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิธีกำรวเิครำะห์ 

มำตรฐำนกำรเรียนรู้/ตัวชีว้ดั 
กำรก ำหนดประเดน็หรือหัวเร่ือง 

จำกสภำพปัญหำหรือสิ่งที่ ผู้เรียนสนใจ 

มาตรฐานการเรียนรู้/ตวัชีว้ดั ก าหนดประเด็นหรือหวัเร่ือง 

ช่ือหนว่ยการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 

สาระส าคญั/ความคิดรวบยอด มาตรฐานการเรียนรู้/ตวัชีว้ดั 

สาระการเรียนรู้ สาระส าคญั/ความคิดรวบยอด 
 

ชิน้งาน/ภาระงาน ชิน้งาน/ภาระงาน 
 

ประเมินผล ประเมินผล 
 

กิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ 
 

ก าหนดเวลา ก าหนดเวลา 
 

ชื่อหนว่ยการเรียนรู้ 
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 เรื่องที่ 4.2 องค์ประกอบของหน่วยการเรียนรู้ 
 
หน่วยการเรียนรู้ มีองค์ประกอบของหน่วยการเรียนรู้ ดังนี้ 

1) ชื่อหน่วยการเรียนรู้ 
2) มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด  
3) สาระส าคัญ /ความคิดรวบยอด - สาระการเรียนรู้แกนกลาง - สาระการเรียนรู้ท้องถิ่น (ถ้า
มี)  
4) สาระการเรียนรู้  
5) สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  
6) คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
7) ชิ้นงาน/ภาระงาน  
8) การวัดและประเมินผล 
9) กิจกรรมการเรียนรู้  
10) เวลาเรียน/จ านวนชั่วโมง 

ความหมายและลักษณะส าคัญ  
1) ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ต้องสะท้อนให้เห็นถึงสาระส าคัญ/ความคิดรวบยอดหรือประเด็น

ส าคัญหลักในหน่วยการเรียนรู้นั้น ๆ ดังนั้นชื่อหน่วยการเรียนรู้ควรมีลักษณะดังนี้  
1.1 น่าสนใจ อาจเป็นประเด็นปัญหา ข้อคาถามหรือข้อโต้แย้งที่ส าคัญ 
1.2 สอดคล้องกับชีวิตประจาวันและสังคมของผู้เรียน 
1.3 เหมาะสมกับวัย ความสนใจและความสามารถของผู้เรียน  

2) มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด ที่น ามาจัดทาหน่วยการเรียนรู้ต้องมีความสัมพันธ์เชื่อมโยงกัน

และนามาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกันได้ ซึ่งอาจมาจากกลุ่มสาระการเรียนรู้เดียวกัน หรือต่างกลุ่ม
สาระ การเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด บางตัวอาจต้องฝึกซ้ าเพ่ือให้เกิดความช านาญ จึง
สามารถก าหนดไว้ได้มากกว่าหนึ่งหน่วยการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานการ
เรียนรู้/ตัวชี้วัด 

3) สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด 
สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอดได้จากการวิเคราะห์แก่นความรู้แต่ละมาตรฐานการเรียนรู้/

ตัวชี้วัด รวมถึงสาระการเรียนรู้ที่ผู้เรียนจะได้รับจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้/ตัวชี้วัด  

4) สาระการเรียนรู้ 
สาระการเรียนรู้ที่นามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 

ประกอบด้วยสาระการเรียนรู้แกนกลางและสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น (ถ้ามี)  
5) สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนวิเคราะห์ได้จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช 2551 ซึ่งเป็นผลจากการนามาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดมาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ตลอดจนสอดคล้องกับทักษะ/กระบวนการตามธรรมชาติวิชา  
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6) คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
คุณลักษณะอันพึงประสงค์วิเคราะห์ได้จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช 2551 จุดเน้นของเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา และกลุ่มสาระการเรียนรู้ ซึ่งเป็นผล
จาก การนามาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด มาจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

7) ชิ้นงาน/ภาระงาน  
ชิ้นงาน/ภาระงานที่ก าหนด ต้องสะท้อนถึงความสามารถของผู้เรียนจากการใช้ความรู้และ

ทักษะที่ก าหนดไว้ ซึ่งสอดคล้องตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด โดยผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ ชิ้นงาน/
ภาระงาน อาจเป็นสิ่งที่ครูก าหนดให้ หรือครูผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันก าหนดขึ้นเพ่ือ ให้ผู้เรียนได้ลง
มือปฏิบัติในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ ชิ้นงาน/ภาระงานต้องแสดงให้เห็นถึงพัฒนาการในการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน และเป็นร่องรอยหลักฐานแสดงว่าผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และความสามรถบรรลุมาตรฐานการ
เรียนรู้/ตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ในหน่วยการเรียนรู้ ชิ้นงาน/ภาระงาน อาจจะเกิดขึ้นได้ในระหว่างการ
จัดการเรียนรู้หรือชิ้นงาน/ภาระงานรวบยอดแต่ต้องแสดงให้เห็นว่าผู้เรียนได้นาความรู้ ทักษะและ
ความสามารถที่ได้จากการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้นั้นออกมาใช้อย่างเป็นรูปธรรม 

ตัวอย่างชิ้นงาน/ภาระการเรียนรู้ 
ชิ้นงาน เช่น รายงาน เรียงความ จดหมาย โคลง กลอน หนังสือเล่มเล็ก ภาพวาด แผนภาพ 

แผนผัง แผนภูมิ กราฟ ตาราง งานประดิษฐ์ งานแสดงนิทรรศการ หุ่นจาลอง แฟ้มสะสมงาน ฯลฯ 
ภาระงาน เช่น การพูด/รายงานปากเปล่า การอภิปราย การอ่าน กล่าวรายงาน โต้วาที ร้องเพลง เล่น
ดนตรี การเคลื่อนไหวร่างกาย ฯลฯ งานที่มีลักษณะผสมผสานกันระหว่างชิ้นงาน/ภาระงาน เช่น 
โครงงาน การทดลอง การสาธิต ละคร วีดิทัศน์ ฯลฯ  

8) การวัดและประเมินผล  
การวัดและประเมินผล ประกอบด้วยการวัดและประเมินผลระหว่างการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้และการวัดและประเมินผลเมื่อสิ้นสุดการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ในการก าหนดวิธีการวัดและ
ประเมินผลตลอดจนเกณฑ์การประเมินต้องเชื่อมโยงกับมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดที่ก าหนดใน
หน่วยการเรียนรู้ ครูผู้สอนและผู้เรียนควรร่วมกันสร้างเกณฑ์การประเมินชิ้นงาน/ภาระงาน หรือการ
ปฏิบัติงาน เพื่อเป็นแนวทางในการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

9) กิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้เป็นการนาเทคนิค/วิธีการจัดการเรียนรู้ ซึ่งจะนา
ผู้เรียนไปสู่การสร้างชิ้นงาน/ภาระงาน เกิดทักษะ และความสามารถตามสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
กระบวนการตามธรรมชาติวิชา คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้/
ตัวชี้วัด ซึ่งก าหนดไว้ในหน่วยการเรียนรู้ 10) เวลาเรียน/จานวนชั่วโมง เวลาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้จะต้องวิเคราะห์ให้เหมาะสมกับลักษณะของกิจกรรมการเรียนรู้ และ
สอดคล้องกับจานวนมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด ที่ปรากฏในหน่วย การเรียนรู้จากโครงสร้างรายวิชา 
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สรุป 
การวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ เพื่อการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ต้องพิจารณามาตรฐานการ
เรียนรู้ และวิเคราะห์ตัวชี้วัดแต่ละตัวชี้วัด โดยพิจารณา องค์ประกอบส าคัญดังนี้ 

1. ค าส าคัญ (Key Word) ที่ก าหนดไว้ในตัวชี้วัด 
2. วิธีการวัดและประเมิน พิจาณาจาก ค าส าคัญ (Key Word) ประกอบสาระส าคัญ 
3. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน  
4. ตัวชี้วัดที่สอดคล้องและสัมพันธ์กัน อาจก าหนดวิธีการวัดและประเมินผล วิธีเดียวได้ 
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ใบงำนที่ 1 
 
ชื่อหลักสูตร แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้ ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 
2551 
ตอนที่ 1 หลักกำร แนวคิด และเป้ำหมำยส ำคัญของกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 
 
1. ให้ท่ำนเขียนบทควำมวิชำกำรเรื่อง กำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ
ขั้นพื้นฐำน พ.ศ.2551 โดยมีรำยละเอียดเกี่ยวกับ หลักกำร แนวคิด เป้ำหมำยของรำยวิชำ โดยใช้
ข้อมูลจำกที่ท่ำนได้จำกกำรศึกษำหน่วยกำรเรียนนี้ บูรณำกำรกับประสบกำรในกำรจัดกำรเรียน
กำรสอนของท่ำน ให้ท่ำนก ำหนดโครงสร้ำงของบทควำมตำมควำมเหมำะสม แล้วให้เพื่อน
อำจำรย์ในโรงเรียนอ่ำนบทควำมท่ีท่ำนเขียน เพื่อแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นซึ่งกันและกันใน
ประเด็นต่อไปนี้ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ใบงำนที่ 2 
 
ชื่อหลักสูตร แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้ ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 
2551 
ตอนที่ 2 แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ตำมหลักสูตรแกนกลำง 
 
 ขอให้ท่ำนวิเครำะห์กำรจัดกำรเรียนรู้ที่ท่ำนใช้จริงในปัจจุบัน ว่ำมีกำรมุ่งเน้นหลักกำร
เหล่ำนี้หรือไม่ หำกมีให้ยกตัวอย่ำงแนวคิด และกิจกรรมที่ท่ำนใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
1. กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2. กำรจัดกำรเรียนรู้ที่ค ำนึงถึงควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล  
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
3. กำรจัดกำรเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพัฒนำกำรทำงสมอง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4. กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นคณุธรรม จริยธรรม  
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ใบงำนที ่3 
 
ชื่อหลักสูตร แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้ ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 
2551 
ตอนที่ 3 กำรจัดท ำโครงสร้ำงรำยวิชำ 
 
 ขอให้ท่ำนจัดท ำโครงสร้ำงรำยวิชำ เพื่อใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนจริงในวิชำที่ท่ำน
สอน 
โครงสร้ำงรำยวิชำ 
รหัส ……………………………………  กลุ่มสำระ…………………………… 
ชั้น ………………………………………     เวลำเรียน ………………ชั่วโมง 

หน่วยที่ ชื่อหน่วยกำรเรียนรู้ 
มำตรฐำนกำรเรียนรู้ 
/ตัวช้ีวัด 

สำระกำรเรียนรู้ 
จ ำนวน 
(ชั่วโมง) 

น้ ำหนัก 
คะแนน 
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ใบงำนที่ 4 
 
ชื่อหลักสูตร แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้ ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 
2551 
ตอนที่ 4 กำรจัดท ำหน่วยกำรเรียนรู้ 
  
 ให้ท่ำนยกตัวอย่ำงกำรตั้งตัวชี้วัด เกณฑ์และวิธีในกำรประเมินกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมกลุ่ม
สำรถที่ท่ำนสอน จำกนั้นแบ่งปันให้เพื่อนอำจำรย์ในโรงเรียนอ่ำน เพื่อแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นซึ่ง
กันและกัน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด ค ำส ำคัญ วิธีกำร เครื่องมือ/ร่องรอย 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    


